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RESPONSABLE QUALITE

Date d’embauche : mai 2026 A propos d’IDIL :

Contrat :

Localisation

: 22300 Lannion

IDIL Fibres Optiques est une entreprise créée en 1995,

CDI (37h/semaine + RTT) et spécialisée dans le développement, la fabrication et

la distribution de systémes fibrés destinés aux marchés
de la science, de la défense et de l'industrie.

Effectif de 65 salariés. Depuis Décembre 2024, IDIL fait

Service : Finances et Fonctions Support partie de la holding Fiber Optics Group (21 M€, 145

personnes).

Rémunération : 35 a 40k selon profil

Description du poste :

Dans le cadre de la création du poste de Responsable Qualité, et rattaché(e) au Directeur Général
Finances et Fonctions Support et en collaboration avec vos homologues du groupe FOG, vous aurez pour
mission de déployer, piloter et entretenir le systeme de management de la Qualité de I'’entreprise. Vos
principales missions seront :

L’élaboration d’une stratégie de déploiement d’un systeme qualité en conformité avec les attendus
de I'lSO 9001, en vue d’une certification sur le T1 2027
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Identifier les écarts en s’appuyant sur les audits déja réalisés

Planifier et prioriser les actions

Identifier les personnes clés et pilotes

Assurer la sensibilisation du personnel aux exigences réglementaires applicables et au
SMQ

Former aux procédures et bonnes pratiques, développer une culture qualité / sécurité

La structuration du systeme qualité et gestion documentaire
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Cartographier les processus (production, achats, R&D, Commerciaux...)

Définir les responsabilités et indicateurs (KPI)

Piloter le processus « Management de la Qualité »

Formaliser les procédures (politique et manuel qualité, instructions, enregistrements)
Mettre en place une gestion rigoureuse de la base documentaire, son versioning, son
accessibilité et sa tracabilité

Le suivi des fournisseurs, le contrdle qualité et la gestion des non-conformités
o Manager le contréle d’entrée, évaluer et qualifier les fournisseurs, suivre leur performance
o Mettre en place des audits fournisseurs
o Définir les plans de contrdle, suivre les retours et NC (interne/externe) puis piloter I'analyse
et la mise en place d’actions correctives et préventives
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e Lagestion du SMQ
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Conditions :

Mettre a jour le systéme en continu en conformité avec les normes applicables

Organiser et animer les revues de Direction qualité

Rendre compte a la direction de I'efficacité du systéeme de management de la qualité et de
tout besoin d’amélioration

Piloter les plans d’amélioration qualité et les plans d’actions correctives et préventives
Auditeur interne du SMQ intégré

S’assurer du bon fonctionnement des systémes de mesure, d’analyse et d’amélioration
Organiser les audits Clients et Organismes Certificateurs

Bac +4/5 ans — Au minimum 6 ans d’expérience sur un (des) poste(s) equivalent(s)

e Rémunération annuelle brute : 35 a 40k selon profil et expérience, + 1.5 a 2 k€ de variable sur
objectifs

e Prime d'intéressement aux résultats de l'entreprise

o Tickets Restaurant 10€/jour

Convention collective : Métallurgie

Poste a pourvoir dés que possible (Mai 2026) : jobs@idil.fr



